
（1） 人権ネットワーク   た　ん　ば

TEL・FAX0795-72-2770

〒669-3309

e-mai l　jinken@tambashi-doukyou.jp

丹波市人権・同和教育協議会発　行

丹波市柏原町柏原 4 4 3
事務局

第62号

丹波市人権・同和教育協議会

第72回 兵庫県人権教育研究大会 丹波地区大会 が行われました

大会テーマ「差別の現実から深く学び、生活を高め、未来を保障する教育を確立しよう」
〇さまざまな人権問題を正しく認識し、部落差別をはじめあらゆる差別を解消する教育内容を創造しよう
〇くらしをみつめ、くらしを高める人権文化を創造しよう
〇差別をなくす生き方を自らの課題にしよう

　今年度も、暑さ対策として大会が午前中に開催されました。全体で321人が集い、丹波市
からの参加者は125人でした。
　開会行事の後、全体会では山口県人権啓発センター事務局長の川口泰司さんがネット人権
侵害と部落差別の現実 ～「寝た子」はネットで起こされる！？～の演題で講演をされました。
　講演では、インターネット上での人権侵害が後を絶たない中、ネット社会における新たな
差別の実態や国のネット人権侵害への対策、地方自治体の取組について学びました。ネット
上で暴き・さらされる情報が、確かな情報
かどうかを確認する必要性を再認識しまし
た。
　川口さんは「同和問題をきちんと学んで
おけば、差別の当事者になったときに乗り
越える力になる」「差別はマイノリティの
問題ではなく、マジョリティの問題だとい
う認識が必要である」「反差別の生き方を
するマジョリティが声を上げて、模範に
なってほしい。子どもたちにはそんな『カッ
コイイ』大人になってほしいと願う」と力
強くおっしゃいました。
　自分は「差別はしない」ではなく「差別を
許さない」という反差別の生き方を共にし
たいとしめくくられました。
　午後からは９つの分科会が行われ、丹波
市からは４つの分科会で報告がありまし
た。

分科会番号 分科会テーマ
第１分科会
第２分科会
第３分科会
第４分科会
第５分科会
第６分科会
第７分科会
第８分科会
第９分科会

人権感覚の素地や基礎を培う保育・教育の創造
人権・同和学習
進路・学力保障
障がいのある人の人権
異なる文化や伝統的生活様式をもつ人々の人権
人権尊重を要とする福祉と共生の在り方
地域における自主活動
学校における自主・自治活動
人権文化の確立をめざす家庭・地域・職場づくりと啓発活動

2025年11月20日

７月26日㈯ 9：00～12：30日時 丹波篠山市立四季の森生涯学習センター ほか場所

ミライズそら
澤 野 優 菜 さん
豊かな感性を育む子どもを
目指して

第１分科会

西 小 学 校
足立奈保子 さん
互いの違いを認め合い、
自分らしく過ごせる環境を
つくるために

第４分科会

㈱ネクステ
大 槻 真 也 さん
丹波市障がい福祉課
荒 木 信 博 さん
障がい者サポート
マイスターの
取組について

第６分科会

春日町広瀬自治会
荒 木 孝 典 さん
アンケートから
始める自治会活動

第７分科会

　地区大会終了後の兵人教中央大会報告者推薦会おいて、第４分科会で発表された西小学校の足立奈保子さんが兵庫県
中央大会の報告者に推薦され、兵人教中央大会の第Ⅱ部第４分科会で丹波地区代表として報告されました。

丹波市からの
報告の様子

長年の知識と確かな技術と
自由な発想―
新しい業務スタイルを提案します。

防犯カメラ オフィス全体の
セキュリティ対策

〇情報漏えい
防犯設計から
施工まで
徹底サポート！
安心と安全の
ために

〇なりすまし
〇データ改ざん等ブロック

〇迷惑メールブロック等

Unified Threat Management
ＵＴＭ（総合脅威管理アプライアンス）

〇不正アクセス

https://www.unitsystem.jp
E-mail : info@unitsystem.jp

ピュアスポーツ柏原

地域に笑顔を（^^）/

柏原町大新屋449

☎73-0102

あなたの夢を叶えます。

株式会社橋本電設 スポーツ事業部

小　島　省　斎丹波新聞は下記の店舗で
最新号を販売しております。

丹

波

市

● ファミリーマート柏原下小倉店
● ひかみ四季菜館（犬岡）
● 道の駅 丹波おばあちゃんの里
● セブンイレブン丹波市辺南店

丹
波
篠
山
市

● ファミリーマート篠山丹南店
● 岡本病院内 売店
● セブンイレブン篠山黒岡店

丹波新聞 ご購読は　
コチラから⇒

E-mail：info@kansairyoko.co.jp


